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EDITO

5 juillet 1962-2022 :
Des realisations a Ia mesure

des ambitions

oment important dans la vie de notre pays, la célé-

bration du 60éme anniversaire de lI'indépendance

qui est également la féte de la jeunesse qui inter-
vient le 5juillet est une occasion pour apprécier lesinnom-
brables réalisations effectuées par I'Algérie souveraine.

Au-dela du recouvrement de l'indépendance et de la sou-
veraineté aprés avoir consenti des sacrifices suprémes, I'Al-
gérie a marqué, durant les 60 dernieres années, des points
importants, sur tous les plans. La consolidation de l'indé-
pendance politique s'est accompagnée par |'édification
d'institutions fortes, par la mise en place d'instruments
permettant 'émancipation de |la société, par la démocrati-
sation de I'enseignement, de la culture et la mise en place
de soins accessibles a toute la population. Elle s’'est surtout
accompagnée de la construction d'une économie forte et
indépendante permettant la création de richesses.

Le port d'Oran qui a payé, lui aussi, un lourd tribut a I'in-
dépendance du pays, était aux avant-postes, dés le 5 juil-
let 1962, dans la bataille de 'édification nationale. Ses tra-
vailleurs et cadres ont relevé tous les défis et repris une
activité que le colonisateur avait consacrée a ses propres
intéréts, durant son occupation. Les travailleurs portuaires
ont, a I'instar de tous les algériens, remis la machine éco-
nomique en marche, malgré le manque de moyens maté-
riels et techniques.

En soixante années d'indépendance, le port d'Oran a ins-
crit, a son palmares, des réalisations dignes des standards
mondiaux. La réalisation du grand terminal a conteneurs
et les projets qui y sont annexés, pour ne citer que ceux-Ia,
sont la preuve de la détermination des autorités publiques
a faire du port d'Oran une plateforme logistique a la me-
sure des grandes ambitions économiques nationales.

MOKHTAR KORBAA
PDG de I'EPO
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L’EPO COMMEMORE LA JOURNEE MONDIALE

DE LA SECURITE ET DE LA SANTE AU TRAVAIL
Rencontre sur la «Prévention et gestion
des risques en milieu portuaire»
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L’Entreprise Portuaire d'Oran a commémoré la journée mondiale de la sécurité et de la santé au travail par l'or-
ganisation de la 2éme édition de la journée d'étude sous le slogan « santé et securité au travail, les socles de la
performance » tenue a l'hotel Méridien, le 25 mai 2022.

a manifestation s'est déroulée,

dans la salle Wahran, en deux

panels durant la matinée, sui-
vis, I'aprés-midi par la tenue de trois
ateliers, et s'est cléturée par un en-
semble de recommandations.
Les objectifs affichés de cette ren-
contre consistaient d'abord en un
échange d'expériences des profes-
sionnels impligués dans la gestion
des risques afin de préserver la santé
et la sécurité des travailleurs au sein
de leurs lieux de travail. Il s'agissait
ensuite d'examiner la réalité pour
mettre en évidence les difficultés
rencontrées afin de proposer un cer-
tain nombre de recommandations
pour corriger les insuffisances de
cette importante dimension dans la
gestion des ressources humaines en
entreprise.
Un comité, installé a l'entrée de la
salle Wahran, accueillait, au fur et
a mesure de leur arrivée, les parti-
cipants qui s'inscrivaient a 'un ou
'autre des trois ateliers prévus. Cha-
cun recevait, en outre, une docu-
mentation.
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La rencontre, comptant plus d'une
centaine de participants, a débu-
té par les messages de bienvenue
adressés par le PDG de I'EPO, le re-
présentant du Médiateur de la répu-
blique, le Directeur des Transport et
le Secrétaire Général du syndicat de
'EPO. Le PDG de I'EPO, Monsieur
Mokhtar Korbaa, a tenu a souligner
gu’en pleine pandémie de Corona
virus, le port d'Oran s'est illustré par
'importation de 3 millions de tonnes
de céréales et I'exportation de 1,5 mil-
lions de tonnes de Clinker. Il a mis
également en relief la modernisation
des installations et des équipements
du port d'Oran. Cette modernisation
est un facteur qui intervient dans la
prévention des risques, d'autant plus
gu’elle inclut la formation et I'utili-
sation rationnelle des équipements,
I'affichage des consignes de sécurité
et l'acquisition des équipements de
protection collectifs et individuels.

Apres lintervention du PDG, le Doc-
teur Zhor Bereksi fut désignée pour
modérer les travaux du premier pa-
nel. Trois intervenants ont, tour a

tour, pris la parole. Ainsi, le docteur
Fethi Habchi, médecin du travail li-
béral s'est intéressé a la thématique
« La prévention des risques profes-
sionnels des activités portuaires
approche meéthodologique et exi-
gences réglementaires». On saura
gu'outre les centaines de déclara-
tions liées aux maladies profession-
nelles, les accidents du travail tota-
lisent 50.000 cas en Algérie. Pour lui,
les activités portuaires, particulie-
rement nombreuses, génerent des
risques, physiques, chimiques, ergo-
nomiques, etc. qu'il faut identifier
et évaluer en fonction des postes de
travail. Dans son intervention, il citera
les dépenses de santé liées au travail
gu'il estimera a une fois et demie plus
importantes que les 1251 milliards de
dollars communiqués en 2003.

La seconde intervention, donnée par
Monsieur Azza Mokhtar, Directeur
Régional de I'lnstitut National de
Prévention des Risques Profession-
nels (INPRP), portait sur «Les risques
professionnels dans I'industrie, expé-
riences et perspectives».



Enfin, pour cléturer ce premier pa-
nel, Monsieur Dib Mohamed, PDG de
GEMA groupe, n'étant pas physique-
ment présent a Oran, s'est manifesté
via les réseaux internet et les partici-
pants ont eu a suivre son argumen-
taire a travers la visioconférence «La
santé mentale au travail, facteur de
motivation». Apres la pause-café, trois
interventions ont animé le second
panel, modéré par le Docteur Fethi
Habchi. La premiére intervention a
échu a Monsieur Toufik Yedjour, Di-
recteur des ressources humaines de
'EPO. Sa communication a été cen-
trée sur «La stratégie de prévention
contre les risques professionnels au
port d'Oran». On saura, a ce pPropos,
que les accidents de travail ont bais-
sé de 80% en une dizaine d'années.
Ainsi, de 55 accidents enregistrés en
2010, on est passé a 11 en 2021. Ces
résultats ont été atteints grace a la
stratégie de prévention des risques
déployée par I'EPO. Plusieurs étapes
et mesures ont structuré cette straté-
gie, notamment la modernisation des
infrastructures, la formation et I'infor-
mation du personnel, la qualification
des conducteurs d'engins, la dotation
d'équipements de protection indivi-
duels et collectifs, la signalisation et
I'affichage. Monsieur Dellaoui, Chef
de service prévention des risques
professionnels aupres de la Direction
du Travail, a dédié sa communica-
tion au «Rdle de I'inspection du travail
dans l'accompagnement des parte-
naires sociaux dans la prévention des
risques professionnels». Le représen-

tant de la Caisse Nationale de I'Assu-
rance Sociale est intervenu sur «Les
missions et attributions de la CNAS
dans le cadre de la prévention contre
les risques au travail». A la fin des in-
terventions, un débat animé a eu lieu.
Ensuite, les organisateurs ont tenu a
remettre des attestations de partici-
pation a tous les intervenants qui ont
animé les deux panels. Tout de suite
apres, les participants ont été conviés
a un déjeuner.. Lapres-midi a été
consacré aux travaux d'ateliers. Ainsi,
les participants se sont répartis sur les
trois ateliers. Le premier atelier, qui a
enregistré le plus grand nombre de
participants et qui se tenait a la salle
Wahran, concernait «La stratégie de
prévention des risques profession-
nels». Les travaux ont été modérés
par le Docteur Fethi Habchi, assisté
par le Docteur Sofiane Bennedjadi
quia assuré la mission de rapporteur.
Au cours de cet atelier des repré-
sentants de LAFARGE HOLCIM ont
fait une communication intitulée «
stratégie protection et risques, expé-
rience de LAFARGE »,

Par Mr Salim Mokdad et Hafid
Aouchich Service export LAFARGE
Algérie

Le second atelier, tenu a la salle New-
York et qui enregistrait la seconde
place en matiére de participants, dé-
veloppait le theme du «Bien-étre au
travail : impacts sur la motivation et
la productivité des salariés». La mo-
dération de cet atelier a été confiée
au Docteur Bereksi Kamel. Le rapport
a échu au Docteur Ghozlen Taleb.
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Letroisieme atelier,consacréaux «Pro-
cédures administratives de prise en
charge des accidents de travail et ma-
ladies professionnelles» a élu domicile
a la salle Barcelone. La participation
a cet atelier a été relativement faible
par rapport aux deux autres. L'atelier
a été modéré par le Docteur Zhor Be-
reksi. Fut désigné comme rapporteur
de cet atelier, le Docteur Chiboub Ab-
delhamid.Aprés une heure de travail,
les participants aux ateliers se sont
regroupés a la salle Wahran afin de
prendre connaissance des diverses
recommandations communiquées
par les rapporteurs et modérateurs.
Ainsi, le premier atelier a émis les re-
commandations suivantes : Mener
une étude sur le poste de travail et
le titulaire du poste avant son recru-
tement, veiller a ce que les mesures
de précaution soient respectées, no-
tamment en ce qui concerne le port
des combinaisons de protection,
casques, chaussures de sécurité, lu-
nettes masques.
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Il est recommandé, aussi, d'identi-
fier les risques auxquels le travailleur
peut étre confronté dans les cas sus-
ceptibles de causer des dommages
psychologiques et physiques, éla-
borer des fiches de données de sé-
curité «FDS», pour les substances
chimiques concernant les risques et
dangers, coordination entre les ser-
vices de la CNAS et le centre médi-
co-social de I'EPO, en matiere d'ac-
tualisation des missions liées aux
accidents du travail, assurer la forma-
tion des médecins de I'EPO dans le
domaines de la médecine du travail...
Le second atelier, dont la thématique

relevait du bien-étre au travail, a éga-
lement émis un ensemble de recom-
mandations. Ellesenglobent larecon-
naissance au travail par la valorisation
des salariés et leur considération
en leur assurant toute commodité,
moyens et, sur le plan psychologique,
écoute, intérét et échanges d'idées,
flexibilité des horaires avec l'idée de
passer de l'obligation de présence a
I'obligation de résultat positif. Il fut
également préconisé I'animation du
groupe de travail par le responsable
qui doit veiller a créer une bonne
dynamique au travail et préter at-
tention a toute demande et état de
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salarié physique et psychosocial. Une
bonne communication entre salariés
et la hiérarchie pour la création d'un
lien solide pour un rendement meil-
leur, une productivité positive et une
fluidité du processus, motivation du
salarié avec une rémunération meé-
ritée, promotion continue, améliora-
tion des conditions de travail (volets
physique, psychologique, social, envi-
ronnemental...), ambiance de travail
agréable, bonne entente, bienveil-
lance, se munir de coaching au tra-
vail, gestion du volet social et humain
pour une bonne harmonie et une
convivialité au sein de I'entreprise...
Le troisieme atelier, dédié aux procé-
dures administratives, a mis I'accent
sur les éventuels obstacles auxquels
peut étre confronté le travailleur : La
lenteur enregistrée dans la prise en
charge des dossiers d'indemnisation
des victimes de travail, notamment
les enquétes, la mauvaise lecture ou
la mal interprétation des lois et textes
législatifs, les obstacles rencontrés
par les agents de la CNAS chargés
des enquétes, pour accéder a l'en-
ceinte portuaire. Le 31/07 s'est tenue
une rencontre pour la restitution des
recommandations. Elle s'est conclue
par la remise des attestations de re-
merciements aux modérateurs et
rapporteurs des trois ateliers.



VISITE DU MINISTRE DES TRANSPORTS
Le terminal a conteneurs au menu

Apreés avoir visité la nouvelle aé-
rogare et le chantier du téléphe-
rique, Monsieur Abdellah Mondji,
Ministre des Transports, s'est ren-
du le mardi 24 juin, a 13 heures,
au port d'Oran, accompagné par
Monsieur le Wali d'Oran, des dé-
putés, des sénateurs, le président
de [APW et le Président de 'APC.

urant sa visite a I'EPO, le mi-

nistre a eu droit a un exposé

concernant les dernieres ré-
alisations au sein de lI'enceinte por-
tuaire, principalement l'opération de
rempietement des quais de Sénégal
et Conakry et l'extension du termi-
nal a conteneurs. Ainsi, Madame la
Directrice des Travaux Publics de la
wilaya d'Oran a-t-elle eu l'occasion
de donner toutes les informations
concernant ces ouvrages, la consis-
tance des travaux, leurs co(ts, leurs
objectifs et les grandes contraintes
rencontrées durant la réalisation. La
communication avait gagné en clar-
té, grace aux maquettes, déployées
sur l'esplanade de la gare maritime. A
son tour, Monsieur Korbaa Mokhtar,
PDG de 'EPO, a pris la parole pour ex-
poser les aspects techniques de ces
ouvrages (gain d'espaces, augmen-
tation des capacités de traitement,
les tirants d'eau, etc.).
L'on saura que le nouveau terminal a

conteneurs, grace a son tirant d'eau
de 14 métres et son quai de pres de
500 métres de long, est apte a rece-
voir des navires de types Panamax
(portant 6.000 a 8.000 conteneurs).
Une fois équipé des moyens de ma-
nutention idoines (portiques et RTG),
ce terminal pourra traiter, dans un
premier temps, jusqu'a 500.000
conteneurs par an, pour ensuite at-
teindre le million.

Il est également a noter que le rem-
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pietement du quai de Conakry, per-
met d'offrir une aire de circulation de
deux fois trois voies aux auto-passa-
gers. Le ministre a recu également
des explications concernant les tra-
vaux de réalisation du projet de la
nouvelle route portuaire, reliant le
port d'Oran a l'autoroute Est-Ouest,
en passant sous Canastel, sur une
distance 26 kilomeétres. Le trongon
en travaux, long de 8 kilomeétres et
nécessitant un certain nombre d'ou-
vrages d'art (tranchée couverte, mur
de souténement, viaduc et souter-
rain), enregistre un taux de réalisa-
tion de 85%. L'ouvrage permettra de
désengorger la circulation a l'inté-
rieur de la ville d'Oran.

Le ministre a donné des orientations
pour améliorer les services et inté-
grer plus la digitalisation dans l'en-
treprise.

Aprés les exposés, la délégation a pris
place a bord d'un remorqueur et s'est
déplacé sur les sites, visitant, en pre-
mier lieu, le quai de Sénégal et, en-
suite, 'extension du terminal a conte-
neurs. Le ministre a quitté I'enceinte
portuaire a 14 h 30.

7
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COLLOQUE EN COMMEMORATION DU 5 JUILLET
Le port d’Oran commémore
le 60°™° anniversaire de I'indépendance

Dans le cadre de la célebration,
le 5 juillet, de la fete de lindépen-
dance et de la jeunesse, ['Entreprise
Portuaire d'Oran (EPO) a organisé
un colloque sous le théme «Le port
d’'Oran au cceur des batailles de [l'in-
dépendance et du développement».

a manifestation, qui a réuni plus

d'une centaine de personnes,

comptant des cadres et em-
ployés de 'EPO et des représentants
de différents agents portuaires, a eu
lieu a la salle La Coupole de la gare
maritime, le 4 juillet 2022.
Apres l'accueil des participants, sur-
prise pour l'assistance, des écoliers
envahirent la scéne pour illustrer les
paroles d'une belle chanson portant
le titre de «Ettayara Essafra» (I'avion
jaune) qui revenait sur les souf-
frances du peuple algérien durant la
guerre de libération nationale...
Ensuite et encore sous le coup de
I'émotion ressentie face a I'excellent
spectacle donné par les écoliers,
Monsieur Mokhtar Korbaa, PDG de
'EPO, a ouvert la rencontre. Dans
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son intervention, il a mis en relief les
transformations qu'a connues le port
d'Oran «A |" origine, le port d'Oran ne
pouvait accueillir que des navires de
moins de 140 métres, avec un tirant
d'eau qui n'allait pas au-dela des 7
meétres. Actuellement, le port d'Oran
peut accueillir des navires de type
Panamax, des porte-conteneurs de
capacités de 6000 a 8000 EVP».

Il a également évoqué les grandes
luttes qui ont touché le port d'Oran
et la participation des travailleurs
dans la guerre de l'indépendance. Le
coup d'envoi du collogue a été don-
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né par M. Tahar HOGAS directeur des
transports de la wilaya d'Oran, pré-
cédé par l'intervention de Messieurs
Djilali MILIANI président du CP, KINA
Benyahia SG de la section syndicale
de 'EPO et BENDJINA Boujemaa SG
de 'UGTA de la wilaya d'Oran.

La premiere intervention du col-
logue a échu a Monsieur Abdeslem
Abdelhak, écrivain et passionné du
patrimoine de la ville, qui est revenu
sur «Les principaux repéres chrono-
logiques du port d'Oran, depuis la
fondation de la ville jusqu'a l'indé-
pendance».

8 Amarres



Ainsi a-t-il souligné : «Pour des consi-
dérations topographiques et ma-
ritimes et depuis sa fondation en
902-903 et durant des siecles, la ville
d’'Oran était séparée de son port his-
torique ; le fameux Mers-el-Kébir. Ce
n'est que tardivement que l'on pen-
sa a construire un port au pied de la
ville. Ainsi, ce sont les Espagnols qui
ont tenté, en premier, 'aménage-
ment d'une jetée de 42 metres, en
1736. Celle-ci fut emportée, deux ans
plus tard par une tempéte.

Les Francais, aprés leur entrée, en
1831, dans la ville n'apportérent que
de légers aménagements a l'ouvrage
espagnols.

Ce ne fut gqu'en 1848 qgu'ils enta-
merent la construction d'une jetée
de 300 metres». L'intervenant mis en
exergue que les besoins en transport
maritimes se développant d'une ma-
niere formidable, les travaux entre-
pris ont été rapidement dépassés. Et
ainsi, les autorités sont entrées dans
une course effrénée d'aménage-
ments pour rattraper les besoins.

Les aménagements de 1848 furent
ainsi suivis par d'autres en 1860, puis
en 1906. En 1924 fut adopté un pro-
gramme dont les travaux ne furent
achevés qu'en 1936, de nouvelles
installations (nouvelle gare mari-
time et dock-silo de 30.000 quintaux
de céréales) virent le jour. D'ultimes
travaux (stockage de carburants li-
quides, travaux de renforcement du
talus de la grande jetée, aménage-
ment de la partie Nord du moble Mil-
lerand) eurent lieu entre 1945 et 1961.
Ce méme intervenant, auquel a été
dévolu le réle de modérateur du col-

Al

Il
il 0

)

loque, a ensuite invité a la tribune Ma-
dame Halima Moulay, Docteure en
histoire contemporaine et moderne,
maitre de recherche A et chercheure
permanente au Centre Nationale de
Recherche en Anthropologie Sociale
et Culturelle (CRASC). L'intervenante
a développé sa communication sur

les dockers d'Oran, en s'interrogeant
sur leur identité et leur contribution
dans la lutte pour lindépendance
du pays. Dans son argumentaire,
Madame Moulay s'est appuyée sur
les gréves de 1950 et 1956. L'on sau-
ra que les dockers d'Oran s'étaient
mis en greve, en février 1950, a l'appel
de la CGT (Confédération Générale
des Travailleurs) de France - I'UG-
TA n'étant pas encore née -, recom-
mandant le boycott des navires a
destination de I'lndochine. Malgré la
répression déclenchée par les auto-
rités coloniales, dont une fusillade et
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des matraquages, ayant occasionné
5 blessés graves dont 4 par balles, et
les 50 arrestations, le mouvement de
greve se maintint du 17 février au 3
mars.

La gréve de 1956 signe la création de
I'Union Générale des Travailleurs Al-
gériens, engagée dans la lutte de li-
bération nationale.

A la fin de cette intervention, les
éléves reprirent l'estrade pour offrir a
I'assistance une scene a la gloire des
combattants pour I'indépendance.
Aprés la pause-café qui a suivi la
saynéte, les travaux reprirent. C'est
Madame Houria Djillali, chercheure
permanente au CRASC qui a ouvert
la séance avec une communication
intitulée «A propos des événements
sanglants qui se sont déroulés dans
la ville d'Oran le 5 juillet 1962, I'impact
de ces événements sur la situation
politique critique de I'Algérie ainsi
que sur 'état d'esprit des Algériensy.
Dans son intervention, Madame
Djillali mettra en exergue limpor-
tance de I'élément européen dans la
structure de la population de la ville,
qui s'enorgueillissait d'étre la plus
européenne d'Algérie et d'Afrique.
D'autre part, des Européens (civils
et militaires) s'étaient opposés au
processus qui allait mener l'Algérie
vers I'indépendance, en créant |'Or-
ganisation de 'Armée Secrete (OAS).
Ces éléments, avec la proximité de
I'Ouest du pays avec I'Espagne et la
France ont fait que la ville aura une
forte section OAS.
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Durant les dernieres années de la
guerre de l'indépendance, les popu-
lations européennes et autochtones
vivaient séparées. Dans son opposi-
tion aux négociations d'Evian, I'OAS
a débuté ses opérations dés octobre
1961. Ainsi a Oran, a-t-elle fait explo-
ser une voiture piégée durant le mois
de ramadhan (18 février 1962) sur
I'esplanade centrale de Mdina Jdida,
occasionnant 35 morts et plus d'une
centaine de blessés. Le 3 mars eu lieu
I'assassinat d'une vingtaine d'Algé-
riens.

Apres la signature, le 18 mars 1962,
des accords de cessez-le-feu, Oran a
connu une série d'agressions contre
les personnes et les biens, qui ont fait
nombre de victimes parmi les Algé-
riens et les Européens. Ainsi, eut lieu,
le 25 juin, l'incendie des réservoirs de
pétrole de la British Petroleum, situés
dans l'enceinte portuaire d'Oran. Les
sanglants attentats de I'OAS ga-
gnérent en intensité et en férocité
au fur et a mesure que la date de
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'indépendance approchait, puisqu'il
a été enregistré, durant les premiers
jours de juillet entre 10 a 15 tués par
jour a Oran. Ces attentats, le retrait
de I'armée francaise et les coups de
feu, d'origine indéterminée, ayant in-
terrompu la cérémonie de lever des
couleurs sur la Place d’Armes, ont
provoqué la riposte qui a mené a la
tuerie du 5juillet 1962.

Monsieur Sadek Benkada, Historien
universitaire et chercheur au CRASC,
auteur du livre «Oran et son Port»,
a, pour la seconde intervention de
cette séance, abordé la politique de
terre brulée développée par I'OAS.
«Des son installation a Oran en ao(t
1961, I'O.A.S. a adopté la politique de
la terre brGlée et les tueries de masse
visant les populations algériennes,
parmi lesquelles celles qui ont payé
un lourd tribut : les travailleurs du
port d’Oran». L'intervenant a fait res-
sortir que I'OAS a assassiné 1.100 cita-
dins oranais entre 1961 et 1962, parmi
lesquels de nombreux travailleurs du

port. Il est également revenu sur les
coups de mains ayant visé la poste
et des banques, ainsi que l'incendie
des réservoirs de carburant du port
d'Oran. L'ultime communication a
été donnée par Monsieur Mahmoud
Selim Louhibi, cadre supérieur de
'Etat en retraite et ancien PDG de
'EPO, entre 1982 et 2005. Son inter-
vention portait sur la période d'apres
indépendance et se structurait
autour de trois axes : I'hnéritage de
I'économie colonial et les ports, le dé-
marrage progressif et les premieres
esquisses du futur et les nouvelles
perspectives. Ainsi, le premier axe
de la communication mettait en
exergue les installations et équipe-
ments hérités de la période coloniale,
a l'instar de la grue a charbon, instal-
lée sur les derniers quais du port, qui
était devenue obsoléete et qu'il fallait
détruire pour récupérer de l‘espace,
les chais a vin qui ont été déclassés
apres l'arrachage de 300.000 hec-
tares de vignobles, etc.



En ce qui concerne la seconde phase,
concernant le démarrage progres-
sif (1975 a 1990), le communigquant
recense les facteurs a l'origine du
démarrage de I'économie portuaire,
apres les grandes sources de finan-
cement de I'Etat. Il cite, a ce propos, le
nouveau découpage administratif de
1974, portant le nombre de wilayas a
31 et les grands chantiers auxquels il
a donné lieu. Avec le développement
industriel, porté par les différents
plans triennal, quadriennaux et quin-
guennauy, le travail ne manquait pas
pour les différents ports. La tempéte
de 1980, avec les gros dégats occa-
sionnés au port d'Oran a quelque
peu contrarié le développement de
I'‘entreprise. Avec la restructuration
des activités portuaires et la créa-
tion de I'Entreprise Portuaire d’'Oran
(EPO), de grands défis furent relevés
pour donner une nouvelle impulsion
au port. Ainsi a-t-on entrepris des tra-
vaux de réfection de la jetée du large,
de rénovation du silo a céréales, de
la cale seche, etc. et I'acquisition de
nouveaux Mmoyens de levage (grues
et clarks).

La troisieme phase verra le lance-
ment de grands chantiers et l'ac-
quisition de nouveaux moyens, pour
désengorger le port qui croulait sous
la masse d'activité sans cesse grossis-
sante et la multiplication des opéra-
teurs et des armateurs étrangers. En
effet, outre l'acquisition de canots,
de pilotines, remorqueurs, grues de
quais, portiques a céréales, il est ap-
paru nécessaire de lancer de grands
chantiers, tels 'aménagement de la
nouvelle route du port, I'extension du
terminal a conteneurs, le rempiete-

EUENEMENT

3P
i A |
ment des quais, etc. Cette derniere
communication fut suivie par une
ultime prestation des jeunes écoliers
et la distribution des attestations de
participation aux intervenants. Les
éleves de l'école Brahim Bouhadba,
leur directrice, Mme Chorfia Bou-
hadba et leurs enseignantes ont été
remerciés et longuement ovationnés
pour tous les efforts consentis dans
la préparation et I'exécution des di-
verses scenes offertes aux partici-
pants. La manifestation s'est ensuite
terminée par une collation.
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ENTRETIEN

Monsieur Mohamed Sofiane Slimani, Directeur de la digitalisation et de la numérisation de I'EPO, a bien voulu
nous donner quelques informations sur le travail réalise en matiere de digitalisation.

Amarres : Qu’entend-on par digita-
lisation au niveau de 'EPO ?

Mohamed Sofiane Slimani : «L'En-
treprise Portuaire d'Oran (EPO) s'est
engagée, depuis quelques années,
dans un processus de digitalisation
de l'entreprise. En effet, elle a créé,
pour ce faire, une Direction des Sys-
témes d'Information (DSI) en 2015
(devenue DDN, en 2022). Une fois
créée, la premiere opération a été
la création d’'un PDI (Plan Directeur
Informatique) quinquennal. Ce plan
s'articulait sur 3 niveaux. Le premier

est la mise en place d'un Intranet par
le déploiement d'un réseau en fibre
optique reliant 'ensemble des direc-
tions dans I'enceinte portuaire.

Le second, étant le remplacement
des logiciels existants (Paie et Comp-
tabilité) ne répondant plus aux exi-
gences de l'entreprise et des nou-
velles technologies par de nouvelles
applications plus performantes.

Au troisieme niveau, vient se greffer a
la pyramide de nouveaux logiciels de
gestion (facturation, recouvrement,
stock, GMAOQO, entrées sorties des na-
vires, gestion du parc conteneurs....).
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g
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12 Amarres

PROGICIEL
GRH

6

NAVGIS

PASSERELLE
P/GRH

La premiere étape fut réalisée en 2016
avec un réseau de 4,500 km de fibre
optique qui a permis de relier les dif-
férentes structures de I'enceinte por-
tuaire permettant ainsi la mise en
place d'un serveur de messagerie et
d'un Intranet de partage d'informa-
tion et de communication.

A partir de |3, plusieurs applications
ont été, soit développées, soit ac-
quises aupres de tiers afin de mieux
gérer 'administration de l'entreprise.
Ces applications sont dédiées a la
gestion des ressources humaines,
comptabilité, finances, facturation,
recouvrement, gestion de stocks, pa-
trimoine, gestion de la maintenance
assistée par ordinateur...etc.

Toutes ces applications ont bien ré-
pondu au besoin de ces utilisateurs
néanmoins le besoins de faire com-
muniquer ces applications ensemble
c'est fait ressentir, d'ou la création
d'un ERP Administratif gérant I'en-
semble de ces application sous une
méme base de données.

En paralléle la DSI (devenue DDN) a
entamé la création d'un ERP Métier
pour la digitalisation du processus de
gestion des escales navires.



ERP ADMINISTRATIF

Facturation

Gestion des factures,
devis, avoirs...etc.

Patrimoine
Gestion patrimoine,
inventaires....

Stock
Gestion des magasins et
approvisionnements.

Amarres : Qu’entendez-vous par
systéme ERP ?

Mohamed Sofiane Slimani: Le terme
ERP vient de l'anglais « Enterprise
Ressource Planning » et se définit
comme un groupe de modules relié
a une base de données unique.
L'ERP est un progiciel qui permet de
gérer 'ensemble des processus opé-
rationnels d'une entreprise en inté-
grant plusieurs fonctions de gestion
Dans un souci de fluidification et de
meilleure gestion des processus gé-
rant 'EPO la DSl a mis en place deux
ERP distinct, le premier administra-
tifs et le second métier appelé ESCA-
LIS

Escalis est dédié aux métiers por-
tuaires. Il s'attaque a quatre fronts
distincts. Le premier module (Navgis)
est la gestion des escales au niveau
de la capitainerie (gestion des en-
trées, sorties et mouvements des na-
vires).

Ony retrouve toutes les informations
concernant les escales des navires
(annonce, arrivée en rade, entrée a
guai, accostage, les mouvements
liés, sortie au mouillage ou sortie dé-
finitive).

Nous avons également la partie Ter-
minalis qui est le module de gestion
du terminal a conteneurs, qui se veut
un TOS (Terminal Operating System)
a part entiére.

Des I'accostage du navire
porte-conteneurs, Terminalis gere
'ensemble des opérations lies au
conteneurs a l'import comme a l'ex-
port.

Du fait que le port d'Oran n'est pas
dédié au seul conteneur mais se

Recouvrement

Gestion des recouvrements
clients en interface avec la
facturation

Ressources humaines
RH Gestion des ressources
humaines (Contrat, fiche de
poste, carriére...).
Comptabilité
Gestion de la comptabilité.

ENTRETIEN

ERP METIER / ESCALIS

NAVGIS

Gestion des entrées,
sorties et movement des
navires. v,

C.ommunir:alio,,

&
TERMINALIS
Gestion de I'exploitation
du terminal a conteneurs.

NAVGIS
Gestion des entrées, mouvements et
sorties des navires

TOS (Terminal Operating System)
pour la gestion des opérations au
niveau du terminal a conteneurs

consacre aussi a diverses marchan-
dises, nous avons créé et intégré le
module Exploitis a ESACLIS, qui s'oc-
cupe de la gestion des marchandises
non conteneurisée (céréales, bois, di-
vers, etc.).

Tous ces modules sont en relation
avec le module Statis, qui va per-
mettre de gérer les statistiques por-
tuaires, qui se veut un tableau de
bord ou un outil d'aide a la décision
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ESCALIS

EXPLOITIS

Gestion de I'exploitation
des navires hors
conteneurs

Sy >
By s, 2
419 sop uow™®

.
STATIS

Tableaux de bord de
I'ensemble de I'activité
portuaire

EXPLOITIS
Gestion des opérations d'acconage
et de manutention

ESC@LIS
Module escalis mobile dédié aux
notifications, facturation et paiement
électronique

pour les managers de 'EPO

Amarres : Ou en étes-vous dans la
réalisation de ces ERP ?

Mohamed Sofiane Slimani: Au jour
d'aujourd’hui les deux ERP sont opé-
rationnels, seuls les tableaux de bord
sont en cours d'élaboration et de
création.
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ENTRETIEN

Centralisation

= Bases de données centrales.
= Une seule sources de données

Optimisation

= 2400 fiches de paie /mois.
= 1500 factures / mois.

= Reduction colt papier d'au
moins 50%.

Amarres : Et concernant les autres
applications ?

Mohamed Sofiane Slimani: En plus
des ERP Administratifs et Métier, la
DSl (désormais appelée DDN) a mis
en place (sous I'égide de la tutelle)
une plateforme dédiée aux clients
pour la gestion électronique des
factures et des paiements. Cette
plateforme est accessible via web aux
clients (sans déplacement au port) et

GAINS

Fluidification

= Communication rapide grace a I'Intranet.
= Acces rapide a l'information.

Sécurisation

= Données stockées sur SGBD (acces

limité par profil et journalisé).

permet a ces derniers de consulter,
éditer et payer leurs factures électro-
niquement.

Amarres : Quels sont les gains par

rapport a la méthode tradition-
nelle de gestion ?

Mohamed Sofiane Slimani: Rassem-
bler les différentes applications sous
un méme ERP, permet un gain de
temps considérable et réduit les er-

Dématérialisation

= Base documentaire GED.
= Limitation papier.

COMMUNICATIONS

reurs de saisie puisque l'information
est saisie une seule fois et est diffuser
pour tous les protagonistes. Le prin-
cipal avantage d'un systeme ERP est
de disposer d'un seul outil pour tout
gérer. 1 seul outil central de gestion
pour :

1.Plus de cohérence
2.Une visibilité globale sur son activité
3.Une meilleure maitrise et circula-
tion de l'information

INTERFACE ESCALIS

NAVGIS

Gestion des entrées,
sorties et mouvements des
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EXPLOITIS

Gestion de la manutention
et de 'acconage

conteneurs

TERMINALIS

Gestion du Terminal a

STATIS

Statistiques portuaires



Amarres : Et une fois le travail de
création de ces erps achevé, que
restera-t-il a faire ?

Mohamed Sofiane Slimani : Apres
'achévement des ERP Administratif
et métier, la DSI méne une étude sur
linterconnexion de ces deux ERP a
une et une seule base de données.
Sachant que I'ERP métier produit
des données (codification des pres-
tations) que I'ERP administratif ex-
ploite pour la facturation des presta-
tions ce qui constitue le lien entre ces
deux ERP.

Amarres : Quelle est le rapport
entre ESCALIS et ’'APCS ?

Mohamed Sofiane Slimani : «LAPCS
est une plateforme communautaire
(PCS) utilise dans le domaine de la
logistique maritime afin d'optimiser,
gérer et automatiser la fluidité des

ENTRETIEN

Processus ESCALIS

NAVGIS

1. Préparation de I'escale
2. Génération code escale.

TERMINALIS
. Pointage.
Zoning.
. Codification.
. Livraison

WM =

3. Importation manifeste cargo

\. EXPLOITIS

1. Génération dossier escale a partir du code escale.
2. TimeSheet

3. Codification.

processus logistique » elle a été créée
sous linitiative de Serports. Cette
plateforme est dédiée a I'ensemble
des ports Algériens.

L'ERP ESCALIS est un systétme de
gestion globale de la chaine logis-
tique portuaire au niveau de I'EPO.

La plateforme APCS et les systemes
propriétaires des ports s'échangent
des données via des passerelles dé-
diées, ce qui est le cas de I'ERP ES-
CALIS avec APCS qui communique
via des apis développées en collabo-
ration avec les ingénieurs de 'APCS.

Journée d’information APCS

Une journée d’information a été tenue le jeudi 28/07
/2022 a2 10h a la coupole de la gare maritime du port
d’Oran. L'objet de la rencontre concernait la présen-
tation du module APCS export. Elle fut présidée par
Madame Meriem MELAAK, DG de I’APCS et animée
par Mme Sekoura LALIAM, chef de projet. Etaient
présents, également, le directeur de la DDN, celui de
la capitainerie et du terminal a conteneurs ainsi que
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des représentants des directions sus citées en plus de
ceux de la direction Acconage et Manutention et PFSO.
Au cours de la rencontre a laquelle ont également pris
part, les agents maritimes, Mme LALIAM a procédé a
une démonstration des méthodes d’accés au portail
de ’APCS. Quelques présents ont émis des réserves et
soulevé quelques difficultés que I'oratrice a pris soin
de noter pour une étude plus approfondie.
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PORTRAIT

M. YOUCEF MOHAMED, RESPONSABLE DE LA GARE MARITIME
Assurer le confort des voyageurs

Monsieur Youcefi Mohamed a intégré [Entreprise Portuaire d'Oran en 1988. Alors dgé de 18 ans et diplome de
CAP de comptabilité en poche, il est affecté au service paie, ou il demeurera trois années. En 1991, il est muté au
service facturation, qu'il ne quittera que vingt-et-un ans plus tard.

n 2012, Youcefi est désigné Res-

ponsable de la gare maritime.

Ce pere de quatre enfants,
«dont 'ainé est agé de 24 ans et la
benjamine de 4», confie-t-il avec le
sourire, a passé toute sa carriere (34
ans) a 'EPO.
«Le meétier est harassant et génére
beaucoup de problémes et de ré-
clamations. Surtout cette année ou
les capacités des navires engagés
sont insuffisantes», déclare Monsieur
Youcefi. La mission générale d'un
responsable de gare maritime, telle
gue définie par la fiche de poste, le
charge d'assurer l'organisation, I'ex-
ploitation et I'entretien des installa-
tions de la gare maritime.
Cette mission générale se décline
en un ensemble de taches. En effet,
il convient au responsable de gare
maritime d'assurer, dans le cadre
du transport de voyageurs et dans
les conditions requises de qualité
de service et de sécurité, la gestion
et la surveillance générale des diffé-
rents chantiers de la gare maritime,
comme il lui revient d'assurer |'utili-
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sation optimale et I'entretien régulier
de la structure. Il doit également veil-
ler a la préservation des équipements
et leur maintien en permanence
dans le meilleur état d'exploitation
et garantir le bon fonctionnement
des installations, conformément aux
normes de sécurité reglementaires
et environnementales. Enfin, il est

chargé d'assurer, dans les meilleures
conditions, le transit des passagers
et de traiter les réclamations concer-
nant la structure.

Monsieur Youcefi reprend «LENTMYV,
n'a pas, cette année, recouru a l'affre-
tement de navires. Actuellement, la
gare maritime fonctionne avec trois
rotations par semaines (Alicante, Al-
meria et Marseille). Avec ces trois ro-
tations, on n‘enregistre que 900 véhi-
cules en tout».

Notre interlocuteur revient sur les an-
nées d'avant la Covid 19 et nous ex-
plique qu'avant I'épidémie, 'TENTMV
affrétait des navires et il arrivait au
port d'Oran de traiter jusqu'a 4 na-
vires par jour (deux arrivées et deux
départs), enregistrant jusqu'a 1.200
véhicules par jour.

Il explique qu'un dispositif spécial a
été mis en place durant I'épidémie
de Corona Virus.

Less voyageurs étaient soumis a
un test et le laboratoire qui en était
chargé facturait a chaque voyageur
la somme de 1600 dinars ou 10 euros.
Durant ce dispositif, deux labora-
toires fonctionnaient ; 'un en haut
pour les piétons et I'autre, dans le ga-
rage, pour les auto passagers.



Le dispositif avait été lan-
cé le 2 novembre 2021 et
a été levé en mai 2022,
du fait de l'arrét de I'épi-
démie. «Avec la reprise
de 'épidémie que nous
enregistrons en ce mo-
ment a travers le monde,
il se peut que l'on re-
mette en place ce dispo-
sitif», prévient Mohamed.
Youcefi se fait plus
concret et nous détaille
les taches que les em-
ployés de la gare ma-
ritime doivent réaliser.
Ainsi doivent-ils, a l'arri-
vée du navire, déployer
et mettre en place la pas-
serelle qui permet aux
passagers de quitter le
navire et de rejoindre la
salle de débarquement.
Il nous explique que ses
services travaillent en
coordination avec les
services de police et de
douanes.

«Nous jouons le réle de
coordinateur entre les
agences, la police et la
douane. Nous faisons, a
chaque fois un briefing,
généralement la veille
de larrivée d'un navire.
Comment faire quand
nous avons deux navires? Comment
travailler sur les quais ?»

Notre interlocuteur se fait plus expli-
cite : «Pour les départs, outre l'instal-
lation de la passerelle, nous assistons
les services des douanes. Nous pos-
sédons 10 scanners a bagages (2 au
batiment A et 1 au départ, batiment
D, 2 en haut, pour l'arrivée des ba-
gages, nous en avons 1, plus un en
bas pour le départ, un pour le départ
du quai de Casablanca et un au dock
7, plus 2 au garage de départs et arri-
vée véhicules.

J'ai 2 scanners spéciaux radioactifs,
qui détectent les explosifs, a l'arri-
vée, I'un au batiment A et, l'autre, au
batiment B. Nous les avons mis en
place vers la fin 2020). Les scanners
pour véhicules sont la propriété de
la douane.x» Monsieur Youcefi nous
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déclare que le plus gros du travail se
fait durant la saison estivale, moment
fort prisé par la communauté algé-
rienne émigrée pour venir passer des
vacances au pays. Pour cela et afin de
faire face a I'afflux des passagers, plu-
sieurs décisions ont été prises pour
faciliter le transit aux voyageurs.
Ainsi, il a été mis en place un couloir
vert, emprunté par les familles. Avec
ce couloir et les formalités PAF et
Douane a bord, durant la traversée,
le navire de pavillon national est trai-
té en deux heures. Pour les navires
étrangers, les douanes opeérent les
formalités a bord. Nos policiers ne
pouvant voyager a bord, les forma-
lités de la PAF se font au débarque-
ment, ce qui prend plus de temps et
le navire est traité parfois au bout de
cing heures.
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Ce systeme de traite-
ment a bord est recon-
duit a chaque saison
estivale. En hiver, les
rotations diminuant,
les services de la PAF
et des douanes n'em-
barquent pas et le trai-

A .
— tement des dossiers
| \ \@ se fait a quai. Notre in-
terlocuteur se fait plus

incisif : «Nous rencon-
trons plus de difficultés
et de problemes durant
la phase retour, qui va
du 15 aolt au 20 sep-
tembre.

En fait, nous avons les
voyageurs qui arrivent
sur une période de trois
mois. Cependant, pour
la phase retour, tout
le monde veut rentrer
dans une période de
15 jours. Et ¢ca génere
énormément de pro-
blemes. Cette année,
la saison estivale, que
nous considérons a
partir de I'ouverture du
couloir vert, a débuté
le 29 juillet, donc avec
du retard.». Concernant
les installations, la gare
maritime dispose de 4
salles ; deux pour le dé-
part et deux pour I'arrivée. Toutes les
salles sont climatisées.

Du fait des infrastructures qu'il offre,
le port d'Oran est le premier port de
passagers d'Algérie, puisqu'’il peut
travailler avec deux quais en méme
temps. Cependant, cette année,
'ENTMV n'a pas affrété de navires
supplémentaires ; elle travaille avec
ses propres moyens et ces moyens
sont insuffisants.

Cette programmation est due a I'épi-
démie de corona et ce manque de
rotation pénalise la gare maritime.
Pour ce qui concerne les moyens hu-
mains, la gare maritime fonctionne
avec 22 éléments (balayeurs, 3 agents
chargés de la passerelle, un chef de
service, une femme de ménage, un
menuisier, 4 agents chargés des toi-
lettes).
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SYNDICAT

Les syndicalistes sur tous les fronts

Outre leur participation a lorganisation de la journée d'études portant sur «La santé au travail» et du colloque
«Le port d'Oran au cceur de la bataille de l'indépendance et du développement», la section syndicale et le comité
de participation de l'Entreprise Portuaire d'Oran (EPO) ont développé un nombre important dactivités. Nous en
citons quelques-unes dans les lignes suivantes.

Inauguration du foyer
«Bendiar Djillali»

La section syndicale et le comité de
participation, en présence de cadres,
de travailleurs et de retraités du port
d’'Oran, ont inauguré, le 4 juillet 2022,
un nouveau foyer des travailleurs,
au niveau du terminal a conteneurs.
Cette réalisation qui s'ajoute aux
foyers déja existant au niveau, I'un
du secteur 1 et, l'autre de la gare ma-
ritime, a été baptisé du nom d'un
ancien travailleur du port, le syndi-
caliste décédé, «Bendiar Djillali», en
présence de la famille du défunt.

A cette occasion, Monsieur Miliani
Djillali, Président du comité de par-
ticipation, a déclaré que cet ouvrage
se voulait une réponse aux difficultés
que rencontraient les travailleurs de
cette zone du port pour leurs achats,
notamment les difficultés inhé-
rentes au transport jusqu’au foyer du
secteur 1.

Monsieur Korbaa Mokhtar, Président
Directeur Général de I'EPO a, pour sa
part, mis en exergue la coincidence
de cette réalisation avec la date du
5 juillet, commémoration du 60éme
anniversaire de la féte de I'indépen-
dance, pour laquelle les travailleurs
du port ont payé un lourd tribut,
comme ils ont été également acteur
dans la bataille de I'édification. Ce
message a été également repris par,
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Monsieur Kina Benyahia, Secrétaire
Général du syndicat de I'EPO.

1er mai : Journée Internationale
des travailleurs
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A l'occasion du ler mai, Journée in-
ternationale des travailleurs, les
membres de la section syndicale de
I'Entreprise Portuaire d'Oran (EPO)
ont participé aux cérémonies de
commeémoration de cette journée,
tenues, le 30 avril 2022, au siége de
'Union de Wilaya de I'Union Géné-
rale des Travailleurs Algériens (UGTA).
Ont assisté a cette manifestation
nombre de cadres syndicaux et de
retraités. Une conférence, portant sur
I'histoire du travail et les luttes syndi-
cales, a été donnée. Les interventions
et les débats ont, surtout, porté sur
le réle du mouvement syndical tant
dans la lutte pour l'indépendance du
pays que dans la défense des intéréts
des travailleurs. Les plus anciens syn-
dicalistes ont été distingués a cette
occasion.

18 avril : Opération de secours

La matinée du 18 avril a eu lieu une
opération de sauvetage d'un camion,
appartenant a un opérateur privé. Le
véhicule a failli basculer dans un des
bassins du port d'Oran et est demeuré
suspendu au bord du quai Dunkerque,
secteur 2. Cette opération, menée avec
succes, a vu la participation des travail-
leurs de différents secteurs (SRT, Capi-
tainerie, PFSO, dockers), en présence
et sous la supervision des cadres et
syndicalistes de 'EPO, en compagnie
des services de sécurité.

Crédit spécial c<xAmar Darek»

Pour l'aide matérielle apportée a
I'amélioration des conditions de tra-
vail et de vie des travailleurs et outre le
crédit ordinaire octroyé normalement
aux employés faisant la demande,
un crédit spécial, dénommé «Amar
Darek» a été institué. La démarche a
débuté le 14 mars, par un appel éma-
nant du comité de participation. Le
message s'adressait aux travailleurs
ayant bénéficié de l'octroi d'un loge-
ment sous les différentes formules
(AADL, LPA, Social etc.) et leur deman-
dait de déposer un dossier aupres des
ceuvres sociales de I'EPO.



Suite a cela, une réunion de tra-
vail a regroupé, le 13 avril 2022, les
membres de la section syndicale
de I'EPO, les membres du comité
de participation et le président des
ceuvres sociales. Aprées étude des dits
dossiers et étant donné leur nombre
et l'enveloppe a débloquer, les dis-
cussions et la concertation ont don-
né lieu a un accord pour l'octroi d'un
crédit symbolique avec imputation
mensuelle symbolique sur salaire.

8 Mars : Journée Internationale
des Droits des Femmes

Le comité de participation, la section
syndicale et la Direction Générale de
'EPO ont organisé, a l'occasion du
8 mars, journée internationale des
droits des femmmes, une cérémonie
a I'hnonneur de la centaine de travail-
leuses du port, tenue en matinée a la
salle la Coupole de la gare maritime.
La cérémonie a été ouverte par les
discours du Président Directeur Gé-
néral de I'EPO, Monsieur Korbaa
Mokhtar, du secrétaire général de
la section syndicale, Monsieur Kina
Benyahia, du président du comité de
participation, Monsieur Miliani Djil-
lali et de Madame Hachemi Malika,
femme syndicaliste a 'EPO.

Toutes les femmes activant au port
d'Oran et relevant d'autres orga-
nismes (PAF, Douanes, etc.) ont été

o

invitées a la féte. A cette occasion,
des distinctions ont été adressées
aux employées de I'EPO. La féte a
été animée par un DJ. Aprés un bon
repas, préparé par un traiteur, les tra-
vailleuses ont bénéficié d'un tour sur
les bassins du port, a bord d'un re-
morqueur, avant d'étre libérées pour
I'aprés-midi.

Il est a noter que toutes les travail-
leuses de I'EPO ont regu, a cette oc-
casion, des bons d'achat auprés de la
chaine «Bleu Blanc», d'un montant
de 10.000 dinars chacune.

18 février:
Volontariat de nettoyage

Les travailleurs du port d'Oran ont

organisé, a partir du 18 février, un
volontariat de nettoyage des quais
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de Ghazaouet, Gabeés et Génes. Les
quais de Ghazaouet et Gabés n'ont
cessé d’accueillir continuellement
des quantités considérables de clin-
ker et de minerai de fer. A la longue
le sol se recouvre de poussiére. Il est
a rappeler également que la totalité
du quai de Génes a bénéficié de tra-
vaux de confortement. Ces travaux
ont touché également 17 metres au
Nord du quai de Ghazaouet ainsi que
17 autres au nord du quai de Gabes.
Les travaux de nettoyage se pour-
suivaient tard dans la nuit et néces-
sitaient l'intervention de I'équipe des
électriciens qui ont redoublé d'efforts
pour l'installation et la réparation des
égquipements d'éclairage sur les lieux.
L'ampleur de la tdche a mobilisé les
travailleurs durant 4 jours et la fin des
travaux a été prononcée le 21 février.



Evolution des fonctions
du port a travers I'histoire

Au fur et a mesure de son déve-
loppement, le port d'Oran a eu a
assurer plusieurs fonctions. En ef-
fet, simple débarcadere, au début
de son histoire, le bassin a surtout
servi, notamment apres 1840, au
déchargement des armes et du
ravitaillement de larmée opé-
rant contre I'Emir Abdelkader.
Progressivement, le port sadjoint
dautres fonctions.

Période coloniale
Port de voyageurs

Second port durant la période colo-
niale francaise, en matiére de trans-
port des voyageurs, aprés Alger, il
a regu, en 1864, un paguebot venu
directement de France et qui inau-
gure ainsi un service régulier. Avant
cette date, c'était Alger ou Mers-el-
Kébir qui recevaient les paquebots.
Plusieurs lignes furent créées, reliant
Oran a des ports autant espagnols
(Carthagéne, Alicante et Barcelone)
gue marocains (Tanger et Casablan-
ca) que frangais (Marseille, Port-
Vendres, Séte).

C'est entre Oran et la France que le
trafic passager fut le plus régulier et
le plus important, notamment de-
puis le début du 20eéme siecle. Ainsi,
de 1900 a 1935, le nombre de voya-
geurs embarqués et débarqués est
passé de 76.600 a 129.707, aprés avoir
atteint 184.000 en 1913.

Port de marchandises

En matiere de trafic de marchan-
dises, le port d'Oran occupe éga-
lement le second rang aprés celui
d’Alger méme s'il lui a ravi la place
a deux reprises entre 1883 et 1889
et entre 1928 et 1933. Ceci s'explique,
pour la premiére période, par l'essor
nouveau de l'agriculture oranaise,
et pour la seconde, par les progres
de la relache et du charbonnage,
Alger ayant perdu une partie de sa
clientele et par la crise industrielle
mondiale qui a déterminé larrét
des exploitations minieres. Malgré
la concurrence des ports avoisinants
(Mostaganem, Arzew, Beni-saf et
Ghazaouet), Oran a su se mainte-
nir a un niveau important. En 1936,
Oran s'est classée au huitieme rang
des ports francais (apres Marseille,
Rouen, Le Havre, Dunkerque, Bor-
deaux, Alger, Saint-Nazaire), du point
de vue tonnage des marchandises

embarquées et débarquées. De port
servant surtout de débarcadere aux
armes et ravitaillement, progressi-
vement, le port d'Oran va inverser
la tendance et les exportations vont
trés rapidement et dés 1872 dépas-
ser les importations. Au premier rang
des exportations figurent les vins et
céréales, représentant 66% du total,
durant les années 20 et 30. En 1935,
la proportion a atteint les 76%. Oran
était aussi le principal expéditeur de
'alfa d'Algérie puisque son dépar-
tement était doté des plus impor-
tantes superficies couverte par cette
graminée. En 1936, I'Oranie a produit
1.485.094 quintaux d'alfa, dont I'ex-
portation a été partagée par les ports
d'Oran (831667 q), Arzew (496.485
g) et Ghazaouet (159.942 q). Pour les
autres produits végétaux, quelques-
unes méritent une mention spéciale.
Ainsi, le port d'Oran a exporté en
1936 plus de 660.000 quintaux de se-
moules, légumes secs (féves, pois, ha-
ricots et lentilles), fruits frais et confits
(olives), primeurs, agrumes (oranges,

Mouvement des passagers (Arrivées seulement) dans le port d’Oran
clémentines, mandarines et citrons).

Années  Passagers  Années Passagers Années Passagers  Pourlexportation des produits d'éle-
1895 34.569 1913 94.006 1931 86.361 vage, le port d'Oran se classait pre-
1900 38.881 1920 65912 1932 71784 mier pour ce qui concerne les ovins.

Pour limportation, elle concernait
1905 57.150 1925 59.320 1933 71.025 L

surtout les matériaux de construc-
1910 61.650 1926 53.499 1934 70.052 tion. Les quantités ont fortement va-
91N 71.907 1928 55.427 1935 64.300 riéesy selon la situation po“tique et
1912 78.593 1930 68.229 1936 59.558 économique au niveau mondial. Ain-

si, note-t-on 34.777 tonnes en 1895 et
107.877 en 1913.

Source René Lespés «Oran, étude d’histoire et de géographie urbaine»
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Une chute fut enregistrée durant
les années de la premiere guerre
mondiale et les quantités annuelles
moyennes n'‘ont été que de 12942
tonnes. Un relevement sensible a
été noté et la période 1930-1934 s'est

caractérisée par une exportation
moyenne annuelle de 115.000 tonnes.
D'autres produits étaient importés,
tels le café, le thé, le cacao, les épices
mais aussi le beurre, les fromages,
les conserves de fruits, de viandes
ou de poisson. Oran recevait égale-
ment d'autres produits alimentaires,
comme les fruits frais, des huiles vé-
gétales, desvinsfins et liqueurs, de la
biere, des eaux minérales.

On note également [limportation
d'engrais et produits chimiques, de
machines agricoles, les automobiles,
tissus et vétements, lingerie, bijoute-
rie, parfumerie...

Port de relache

En matiére de tonnage métrique des
produits exportés ou importés par le
port d'Oran, la houille et les combus-
tibles liquides occupent, des 1909, la
premiéere place, dépassant les vins
et et autres produits. Malgré le ra-
lentissement observé durant la pre-
miere guerre mondiale, la situation
s'est trés vite améliorée par la suite,
faisant passer, en 1927, le port d'Oran
comme premier port charbonnier de
la Méditerranée.

Concernant le mazout, le port d'Oran
manquait de place pour y aménager
les installations nécessaires. Méme si
le premier ravitaillement en mazout
datait de novembre 1922, les quanti-
tés ne prennent de l'importance qu'a
partir de 1930.

Port de péche

Oran est le chef-lieu de I'Ouest, un des
trois quartiers maritimes d'Algérie. Il en
est également le plus important, en
matiére de péche puisqu’a lui seul, il re-
présentait plus de 55% des quantités pé-
chées. Cette production provenait des
6 ports de l'ouest : Oran, Mers-el-Kébir,
Arzew, Mostaganem, Béni-Saf et Gha-
zaouet, les deux premiers ports armant
le plus de bateaux et employant le plus
de marins. Du fait de I'étroitesse de la
bande continentale et des fortes dé-
clivités du fond marin, la péche des
espéces sédentaires (poison blanc)
y est restreinte. Cependant, d'autres
conditions, comme la température
de l'eau et la luminosité favorisent
le séjour et la multiplication des es-
péces errantes (poisson bleu), telles
la sardine, l'allache et I'anchois. lIs
constituent la majeure partie de la
péche réalisée sur la cbte oranaise.

René Lespés écrit «<En 1838, on comp-
tait a Oran-Mers-el-Kebir 23 bateaux,
de 26 tonneaux, montés par 84
hommes, tous étrangers : 40 Espa-
gnols et 44 ltaliens, dont 17 Toscans,
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15 Sardes et 12 Napolitains». En 1841,
on recensait 104 pécheurs (60 Na-
politains et 34 espagnols). En 1846
on comptait 185 bateaux de 812 ton-
neaux et 661 hommes d'équipage
(129 Napolitains, 91 Sardes et 99 Espa-
gnols).

En 1935 et apres les lois de naturalisa-
tion on dénombrait 57 marins étran-
gers (Espagnols et Italiens) pour 952
inscrits. Le matériel a également subi
de notables changements. Au début,
la flotte oranaise ne comprenait que
des voiliers. En 1912, apparaissaient
7 vapeurs de 91 tonneaux, avec 44
hommes d'équipage. Ce mouve-
ment de substitution connait une ac-
célération apres la premiére guerre
mondiale. Ainsi, sur les 287 bateaux
de péche armés en 1935, comptait-on
5 vapeurs de 303 tonneaux, avec 53
hommes d'équipage, 68 voiliers de
76 tonneaux et 98 hommes, et 214
bateaux a moteur de 1.010 tonneaux,
avec 801 hommes.

Les quantités péchées alimentaient
la ville d'Oran mais aussi les centres
de l'intérieur, tels Sidi-bel-Abbeés et
Tlemcen.

Le surplus est expédié, en petites
quantités, en France et, en plus
grandes quantités, vers les usines de
salaison et de conserverie, pour étre
ensuite exporté vers la France, I'ltalie
et I'Espagne. En 1936, ce trafic a re-
présenté 773.000 kilos sur une péche
totale de 1.754.780.
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ACTUALITE

ambiance conviviale, échangé avec
COOPERATION MILITAIRE ' le commandant Francesco Rima et
quelgues membres de son équi-
Voilier-école Italien au port él Oran Rl it |
géro-italienne. Il est a noter que le
navire a été rejoint immédiatement
par le voilier-école de la marine al-
gérienne «El Mellah» qui a accosté
au quai Cadix.
A bord du «Palinuro», outre son
équipage sous le commandement
du capitaine Francesco Rima, se
trouvaient des marin stagiaires, en
. —— - formation a la navigation a la voile.
L'équipage, embarqué a bord de
ans le cadre de la coopéra- de la deuxiéeme Région Militaire, le bus militaires, a bénéficié d'une vi-
tion militaire entre [I'ltalie général Bouhama Nassir et le com- site sur le site de Santa-Cruz.
et I'Algérie, un voilier école, mandant de la facade maritime Une délégation officielle italienne,
«Palinuro», a accosté, samedi 25 Ouest, le général Benayad Abdelhak) conduite par la Ministre de I'Inté-
juin 2022, a 14 h au quai Conakry, et les autorités portuaires (Directeur rieur, Madame Luciana Lamorgese,
au port d’'Oran. «Son arrivée a coin- de la capitainerie, PFSO, le respon- la Secrétaire d'Etat au conseil des
cidé avec la date d'ouverture des sable de la gare maritime, le com- ministres chargée des sports, Ma-
Jeux Méditerranéens. La longueur missaire divisionnaire chef de la lere dame Maria Valentina Vezzali et
du navire est de 72 métres et son brigade de la police des frontieres I'ambassadeur adjoint d'ltalie en
age est de 85 ans», précise Mon- maritimes, le commissaire de sécu- Algérie, Monsieur Antonio Politi,
sieur Youcefi Mohamed, Chef de rité du port-CSPO et linspecteur a rendu une visite de courtoisie a
département gare maritime. Le divisionnaire des douanes du port |'équipage et aux stagiaires.
navire et son équipage ont été ac- d'Oran). L'accueil s'est distingué Le navire en question a quitté le
cueillis par les autorités militaires par les airs exécutés par la troupe port d'Oran, le lendemain a 9h30
(le commandant de la 2éme région musicale de la marine algérienne. A du matin, précédé par le départ du
militaire, le général-major Douais- bord du navire, les membres de la «Mellah», qui a quitté le port a 6h
sia Abdelkrim, le chef d'Etat-major délégation algérienne, ont, dans une du matin.

Participation a Ia 53eme FIA

pres une interruption de

deux années a cause de

la pandémie de la Covid
19, la Foire internationale d'Alger
est revenue pour sa 53eme édi-
tion a la SAFRX Alger du 13 au 17
juin 2022. C'est le président de la
République, Abdelmadjid Teb-
boune, qui a procédé, au Palais
des expositions (Pins maritimes),
a linauguration de cette manifes- , £
tation qui a vu la participation de prises publiques et 383 privées, tous I'APCS ont permis de valoriser les
plus de 700 entreprises dont 187 secteurs confondus ont également connaissances dans un climatem-
sociétés étrangeres, représentant pris part a I'événement. Le secteur preint de convivialité et de bonne
20 pays. Organisée sous le slogan  portuaire n'était pas en reste puisque humeur. Pour sa part 'EPO a pro-
«Pour un partenariat stratégique», des entreprises portuaires dont 'lEPO  fité de cette occasion pour mettre
la 53éme édition de la FIA a eu ont pris part a cette 53°™¢ édition, en exergue les capacités du port,
pour invité d'honneur les Etats- sous I'égide du groupe SERPORT. ses réalisations d'envergure et la
Unis, avec la participation de 35 Les échanges entre les différentes qualité des prestations en tant
entreprises américaines. 530 ex- entreprises portuaires et les filiales que partenaire logistique de I'éco-
posants algériens, dont 147 entre- du groupe SERPORT, a linstar de nomie nationale.
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Evolution du trafic par mode de conditionnement
(1°r semestre 2021/2022)

2021 2022
Import Export Import Export
Global 4793 211 837 589 3386213 2204 890
Vracs Solide 2633845 528771 2482887 1727 657
Vracs Liquide 112158 (0] 121 459 2500
Marchandises diverses 2 047 208 308818 781867 474733
Evolution du trafic passagers (ler semestre 2021/2022)
2021 2022
Entrée Sortie Entrée Sortie
Trafic passagers o o 45938 39829
Evolution du trafic conteneurisé ("' semestre 2021/2022)
2021 2022
Import Export Import Export
Vides 53558 2766 51333 3 258)
Pleins 0 53313 0o 45874
Trafic conteneur EVP 53558 56 079 51 &5 49173

Evolution du trafica I'import par mode de
Conditionnement (1er semestre 2021/2022)
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STATISTIQUES

o
BI Ia n 1¢" semestre 2022

Lz port d'Oran a cléturé le premier semestre de I'exercice
N cours par une légere baisse représentant un écart né-
gatif de 1% par rapport a la méme période de l'exercice précé-
dent, soit - 39 698 Tonnes. Ces résultats ont été marqués par
une baisse des importations de -29% et une augmentation
considérable des exportations soit +163% représentant 1367

Répartition du trafic global (1°" semestre 2021/2022)

Vracs Solide

Vracs Liquide

Marchandises diverses

Global

2021
3162 616
112158
2 356 026
5630 800

2022

4210 544
123 959
1256 600
5591103

Evolution du trafic a I'export par mode de
Conditionnement (1er semestre 2021/2022)
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Entreprise Portuaire d'Oran
TEL:04133 24 41
041332497/041332449
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Adresse: 01 RUE 20 AOUT - ORAN
Site web : www.port-oran.dz
Email : eposecretariat@yahoo.fr




